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1.

Biatostockie Centrum Edukacji, ul. Ciepta 32, 15-472 Biatystok
oglasza nabor na wolne stanowisko specjalista
w wymiarze % etatu

Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

Realizacja zadan statutowych i regulaminowych Pracowni Badaf, Analiz i Strategii

Rozwoju Edukacji, a w szczegdlnoscei:

1) wspdlpraca przy opracowywaniu projektéw badawczych i analiz o tematyce spoteczno-
edukacyjne;j,

2) wspétpraca w przygotowywaniu narzedzi badawczych,

3) sporzadzanie raportoéw z przeprowadzanych badan,

4) przygotowywanie materialéw informacyjnych w zakresie spraw spotecznych, w formie
raportow, opracowan, notatek, zestawien,

5) opracowywanie statystyczno-analityczne zebranych danych,

6) prowadzenie dokumentacji realizowanych dziatan.

. Wymagania niezbedne:

Specjalista moze by¢ osoba, ktdra:

1) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

2) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

3) posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow specjalisty ds. administracyjnych,

4) spelnia jeden z ponizszych warunkéw:
a) wyksztalcenie wyzsze,
b) $rednie + min. 3 - letni staz pracy,

. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$é redagowania raportéw,

2) biegla umiejetnosé obstugi komputera (Pakiet Office, System Windows, Internet),

3) znajomos¢ oprogramowan statystycznych,

4) umiejetnos¢ analizy i interpretacji danych (znajomos¢ programu SPSS),

5) umiejetnos¢ przygotowywania prezentacji komputerowych w programie Power Point,

6) rzetelnos¢, komunikatywnosé, doktadnosé, odpowiedzialnos$é, kreatywnos¢, umiejetnosé
pracy w zespole.

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowigcy zalgeznik
nr 1 do ogloszenia,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie i wiedze okreslone w wymaganiach
niezbednych i dodatkowych,

4) oswiadczenie kandydata wg wzoru zalgcznik nr 2 do ogloszenia,

5) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

6) kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

7) ewentualne kopie opinii z poprzednich miejsc pracy.

Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz.



530 ze zm.) jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego stopien niepelnosprawnosci.

Przedtozone kopie dokumentoéw nalezy uwierzytelni¢ wlasnorecznym podpisem z klauzulg
»Za zgodno$¢ z oryginalem” oraz data.

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1) termin: do dnia 10 marca 2025 r. do godz. 12.00,

2) miejsce: dokumenty nalezy skiada¢ bezposrednio w siedzibie Bialostockiego Centrum
Edukacji, ul. Ciepta 32, 15-472 Bialystok, sekretariat lub przesta¢ pocztg z dopiskiem:
»specjalista — nr ogloszenia 1/2025”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

1) umowa o pracg na czas okreslony (z osobg podejmujacg po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym pierwsza umowa bedzie zawarta na czas okreslony do 6-u
miesiecy — por. art. 16 ustawy o pracownikach samorzadowych),

2) wymiar etatu: % etatu,

3) wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz.U z 2024 r.
poz. 1638) oraz regulaminem wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Biatostockim centrum Edukacji.

4) Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych wynosi ponizej 6%.

Kandydaci speliajacy wymagania niezbedne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie dalszej rekrutacji. Dokumenty, ktére wplyng niekompletne lub po uplywie
wskazanego terminu nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do BCE).

Informacja o wyniku naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Biatostockiego Centrum Edukacji.

Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia do wgladu
oryginatu aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz oryginalow ztozonych kopii
dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw biorgcych udzial w procedurze naboru, moga byé
odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane w ciggu miesigca od dnia zakoficzenia
procedury naboru — po wezesniejszym uzgodnieniu telefonicznym, nr tel. 85 651 58 55 w. 13.
Po tym czasie, zostang komisyjnie zniszczone.

Biatystok, Z.02.2025 .




